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ABSTRACT

CV. Mega Cipta Pangkalpinang is a company engaged in various fields

such as the construction, property and others. All employee data activity reports

still using manual. All employee activity reports still use manual and if need

documents admin section shall require a long time to search for the document

archive. Therefore, the authors wanted to raise the issue as the title of the thesis :

" SISTEM INFORMASI PENGOLAHAN DATA KARYAWAN PADA CV.

MEGA CIPTA PANGKALPINANG ". To make the system of employee data

information on the company is becoming more computerized and to facilitate in

data processing employee and archival. the method used is by way of direct

interviews, documents and literature studies to help process the data and

information. This system is created using Microsoft Visual Basic 6.0 and

Microsoft Office Access. With the data processing system admin section

employees will more easily carry out their duties as a provider of employee data

information.
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ABSTRAKSI

CV. Mega Cipta Pangkalpinang adalah Suatu perusahaan  yang bergerak

diberbagai bidang misalnya pembangunan, properti dan lain-lain.  Semua laporan

kegiatan karyawan masih menggunakan manual dan apabila memerlukan

dokumen bagian admin harus memerlukan waktu yang lama untuk mencari arsip

dokumen tersebut. Oleh karena itu penulis menginginkan untuk mengangkat

masalah itu sebagai judul skripsi :  " SISTEM INFORMASI PENGOLAHAN

DATA KARYAWAN PADA CV. MEGA CIPTA PANGKALPINANG ".

Untuk membuat sistem informasi data pegawai pada perusahaan ini menjadi lebih

terkomputerisasi dan  untuk mempermudah dalam pengolahan data karyawan dan

pengarsipnya. Metode yang digunakan adalah dengan cara wawancara langsung,

dokumen dan studi pustaka untuk membantu proses data dan informasi. Sistem

ini dibuat dengan menggunakan software Miscrosoft Visual Basic 6.0 dan

Miscrosoft Office Acces. Dengan sistem pengolahan data admin bagian karyawan

akan lebih mudah menjalankan tugasnya sebagai penyedia informasi data

pegawai.
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DAFTAR SIMBOL

Activity Diagram

Start Point

Menggambarkan awal dari suatu aktivitas

yang berjalan pada sistem.

End Point

Menggambarkan akhir dari suatu aktivitas

yang berjalan pada sistem.

Activity

Menggambarkan aktivitas yang dilakukan

pada sistem.

Swimlance

Menggambarkan pembagian atau

pengelempokan berdasarkan tugas dan

fungsi tersendiri.

Transition State

Menggambarkan hubungan antara dua

state, dua activity ataupun antara state dan

activity.

Transition to self

Menggambarkan hubungan antara state

atau activity yang kembali kepada state

atau activity itu sendiri.



xv

Decision

Menggambarkan kondisi dari sebuah

aktivitas yang bernilai benar atau salah.

State

Menggambarkan kondisi, situasi ataupun

tempat untuk beberapa aktivitas.

Fork

Menggambarkan aktivitas yang dimulai

dengan sebuah aktivitas dan diikuti oleh

dua atau lebih aktivitas yang harus

dikerjakan.

Join

Menggambarkan aktivitas yang dimulai

dengan dua atau lebih aktivitas yang

sudah dilakukan dan menghasilkan sebuah

aktivitas.

Black Hole Activities

Menggambarkan  ada masukan tapi tidak

ada keluaran.

Miracle Activities

Menggambarkan tidak ada masukan tapi

ada keluaran.
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Simbol Use Case

Actor

Menggambarkan orang, system, atau

external  entitas

Use Case

Menggambarkan apa yang dikerjakan

system

Association

Menggambarkan hubungan actor dengan use

case

Simbol Class Diagram

Class Name

Meng                                                  gambarkan kumpulan/himpunan objek-objek

dengan atribut dan operasi yang sama.

Attribute

Adalah data yang dimiliki suatu objek dalam

suatu kelas.

Method/ Operation

Sesuatu yang dapat dilakukan oleh sebuah

kelas.

Assosiasi

Menggambarkanny hubungan yang terjadi

antara kelas

Class Name

Attribute

Method()



xvii

Simbol ERD (Entity Relation Diagram)

Entity

Menunjukkan obyek-obyek dasar yang

terkait dalam sistem.

Relationship

Adalah hubungan yang terjadi antara satu

atau lebih entity.

Atrribut/Property

Merupakan keterangan yang terkait pada

sebuah entitas.

Simbol Sequence Diagram

Actor

Menggambarkan orang, system, atau

external  entitas.

Entity

Entitas yang mempunyai atribut memiliki

data yang bisa direkam.

Boundary

Adalah untuk menghubungkan user dengan

sistem.

Control

Untuk mengontrol aktifitas-aktifitas yang

dilakukan oleh sebuah kegiatan


