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5.2

BAB V
PENUTUP

Kesimpulan

Berdasarkan pembahasan dan evaluasi dari bab-bab sebelumnya, maka
dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

Pada penelitian Sistem Informasi Kantor Desa Pagarawan ini dirancang
untuk satu user yaitu bagian kepegawaian saja, dimana pada bagian
kepegawaian bisa melakukan penginputan data serta pembuatan laporan-
laporan pegawai.

Informasi yang akan dihasilkan merupakan informasi yang akan
ditampilkan oleh sistem kepada User melalui rancangan masukan maupun
rancangan keluaran yang nanti akan berguna bagi Bagian Kepegawaian
untuk memperoleh informasi yang akurat serta penyimpanan data dengan
menggunakan  database akan mengoptimalkan  kinerja  Bagian
Kepegawaian. Informasi yang dimaksud adalah data pegawai, laporan

absensi, laporan cuti, laporan surat tugas, dan laporan SPPD.

Saran

Diharapkan sistem informasi kepegawaian ini membawa perbaikan untuk

melengkapi sistem sehingga dapat menunjang proses peyajian informasi yang

tepat, cepat, dan akurat.

Untuk implementasi dan pengembangan di masa yang akan datang, diusulkan

saran-saran sebagai berikut :

1. Penyediaan perangkat lunak keras (hardware) berupa :

jab)

. PC/Laptop, dengan spesifikasi :

b. ProcessorCPU 1500 Mhz

. Hardisk 20 Gb

. Monitor 14” (resulation 1024 x 768)

o o

87



. Sistem kepegawaian ini dibuat dengan menggunakan bantuan perangkat
lunak (software) :

a. Bahasa pemrograman

b. Database

c. Sistem Operasi

Perlu adanya pelatihan mengenai penggunaan program ini bagi SDM
(administrator) yang bertugas untuk menjalankan program aplikasi.

Perlu adanya pemeliharaan terhadap aktualisasi data karena data
merupakan sumber yang sangat penting dalam pengambilan keputusan,
laporan, dan infromasi lain, baik secara lisan maupun tulisan.

Perlunya perawatan hardware dan software yang baik dan benar secara
rutin dan berkala.

Untuk mencegah rusaknya atau hilangnya data dalam file, sebaiknya

dilakukan back up secara berkala.
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