KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Setelah melaksanakan riset untuk pengolahan data pegawai pada Kantor
UPTD Pendidikan Kecamatan Sungailiat, serta dari uraian yang telah
dikemukakan pada bab — bab sebelumnya, maka penulis dapat memberikan

kesimpulan sebagai berikut :

a. Dengan adanya sistem informasi pengolahan data pegawai dapat
mempermudah bagian kepegawaian dalam penyimpanan dan pencarian data —
data yang diperlukan.

b. Dengan adanya sistem informasi pengolahan data pegawai diharapkan dapat

mengurangi kesalahan yang terjadi di dalam sistem manual.

5.2 Saran
Dari hasil yang dilakukan maka penulis memberikan saran yang mungkin

dapat berguna untuk meningkatkan proses pengolahan data pegawai yang ada di

Kantor UPTD Pendidikan Kecamatan Sungailiat antara lain :

a. Dalam melakukan proses pengolahan data pegawai, perlu dipertimbangkan
faktor personal yang akan mengoperasikannya, karena sumber daya manusia
merupakan faktor penentu dalam berjalannya suatu sistem sehingga perlu
dilakukan pelatihan atau training khusus untuk menjalankan sistem yang baru
ini.

b. Ketelitian pemakai sangat penting dalam melakukan pengoperasian sistem
komputerisasi ini, terutama pengentrian data.

c. Melakukan back-up data secara rutin sebagai cadangan dari master data dan
media penyimpanan harus terjamin seperti dalam flashdisk, harddisk atau CD
ReWritable.
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