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DAFTAR SIMBOL

1. Use Case Diagram

SIMBOL KETERANGAN

Actor

Menggambarkan orang  atau sistem yang

menyediakan atau menerima informasi

dari sistem atau menggambarkan

pengguna software aplikasi (user)

Use Case

Menggambarkan funsionalitas dari suatu

sistem, sehingga pengguna sistem paham

dan mengerti mengenai kegunaan sistem

yang akan di bangun.

Association

Menggambarkan hubungan antara actor

dengan usecase.
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2. Activity Diagram

SIMBOL KETERANGAN

Activity

Memperlihatkan bagaimana masing-masing

kelas antarmuka  saling berinteraksi satu

sama lain.

Decision/Percabangan

Asosiasi percabangan dimana jika ada

pilihan aktivitas lebih dari satu.

Initial Node /Start Point

Menggambarkan bagaimana obejek

dibentuk atau diawali.

Actifity Final Node/End Point

Menggambarkan bagaimana objek

dibentuk dan dihancurkan.


