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ABSTRACT

The Regional Secretariat of the City of Pangkalpinang is located at Jalan
Rasakunda, Girimaya District. The Regional Secretariat of the City of
Pangkalpinang operates in a field that deals with the aspirations of the general
public or even about the dispute itself. The number of employees in the office has
less effective human resources or difficulties in selecting employees. With the
application of employee selection in the Regional Secretariat of the City of
Pangkalpinang based on Android which aims to determine competent human
resources by facilitating the selection of appropriate and accurate employees and
knowing the results of selection quickly and transparently. The model used is the
Waterfall model that describes a systematic and sequential approach to software
development. This development model is linear from the initial stage of
development of the system, namely the maintenance stage. As a test in this
application using blackbox testing to find out the results obtained is an employee
selection application in the Regional Secretariat of the City of Pangkalpinang
based on Android and managed to determine which employees have been
screened with the capacity of demand.

Keywords: Application, Employee Selection, Waterfall, Android, Pangkalpinang



ABSTRAK

Sekretariat Daerah Kota Pangkalpinang beralamat di Jalan Rasakunda
Kecamatan Girimaya. Sekretariat Daerah Kota Pangkalpinang bergerak di
bidang yang menangani tentang aspirasi masyarakat umum atau pun mengenai
pemerontahan itu sendiri. Banyaknya pegawai yang ada di kantor tersebut
terdapat sumber daya manusia yang kurang efektif atau kesulitan dalam
penyeleksian pegawai. Dengan adanya aplikasi seleksi pegawai di Sekretariat
Daerah Kota Pangkalpinang berbasis android yang bertujuan untuk menentukan
sumber daya manusia yang berkompeten dengan mempermudah dalam
penyeleksian pegawai yang tepat dan akurat serta mengetahui hasil Penyeleksian
secara cepat dan transparan. Adapun model yang digunakan adalah Waterfall
model yang menggambarkan pendekatan sistematis dan juga berurutan pada
pengembangan perangkat lunak. Model pengembangan ini bersifat linear dari
tahap awal pengmbangan system yaitu tahap pemeliharaan. Sebagai pengujian
dalam aplikasi ini menggunakan blackbox testing untuk mengetahui hasil yang
didapatkan adalah aplikasi seleksi pegawai di Sekretariat Daerah Kota
Pangkalpinang berbasis android dan berhasil menentukan pegawai yang telah
disaring dengan kapasitas permintaan.

Kata Kunci : Aplikasi, Penyeleksi pegawai, Waterfall, Android, Pangkalpinang
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1. Activity Diagram

U

S

NewSwimlane

DAFTAR SIMBOL

Start Point
Mengambarkan awal dari suatu aktivitas yang

berjalan pada sistem.

End Point
Menggambarkan akhir dari suatu aktivitas yang

berjalan pada sistem.

Activity State

Menggambarkan suatu proses / kegiatan bisnis.

Swimlane
Menggambarkan pembagian / pengelompokkan
berdasarkan tugas dan fungsi sendiri.

Decision Points
Menggambarkan pilihan  untuk  pengambilan
keputusan, true atau false.

Fork
Menggambarkan aktivitas yang dimulai dengan
sebuah aktivitas dan diikuti oleh dua atau lebih

aktivitas yang harus dikerjakan.

Join
Menggambarkan aktivitas yang dimulai dengan dua
atau lebih aktivitas yang sudah dilakukan dan

menghasilkan sebuah aktivitas.
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2. Use Case Diagram

s
o

<< include >>

Guards
Sebuah kondisi benar sewaktu melewati sebuah

transisi, harus konsisten dan tidak overlap.

Transition
Menggambarkan aliran perpindahan control antara
state.

Actor
Abstraksi dari orang atau sistem yang

mengaktifkan fungsi dari use case.

Use Case
Menggambarkan proses sistem dari perpektif

pengguna (user).

Relasi/Asosiasi
Menggambarkan hubungan antara actor dengan

use case.
Assosiasi yang termasuk didalam use case lain,

yang bersifat harus dilakukan bila use case lain

tersebut dilakukan.
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<<extend>>

3. Sequence Diagram

+O
O
e
U

Perluasan dari use case lain jika kondisi atau

syarat terpenuhi dan tidak harus dilakukan.

Actor
Menggambarkan seseorang atau sesuatu (seperti
perangkat, sistem lain) yang berinteraksi dengan

sistem.

Boundary
Sebuah obyek yang menjadi penghubung antara
user dengan sitem.Contohnya window, dialogue

box atau screen(tampilan layar).

Control
Suatu obyek yangberisi logika aplikasi yang

tidak memiliki tanggung jawa kepada entitas.

Entity
Menggambarkan suatu objek yang berisi
informasi kegiatan yang terkait yang tetap dan

dsimpan kedalam suatu database.

Object Message
Menggambarkan pengiriman pesa dari sebuah

objek ke objek lain.



Recursive
Sebuah obyek yang mempunyai sebuah

operation kepada dirinya sendiri.

Return Message

Menggambarkan pesan/hubungan antar objek,

yang menunjukan urutan kejadian yang terjadi.

Lifeline
Garis titiktitik yang terhubung dengan obyek,

sepanjang lifeline terdapat activation.

Activation

Activation mewakili sebuah eksekusi operasi
dari obyek, panjang kotak ini berbanding
dengan durasi aktivasi sebuah operasi.



