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ABSTRACT 

 

Digital Printing Garudha Grafika is one of the companies engaged in advertizing 

and is located on Jalan M.H. Muhidin No.62, Kec. Rangkui Pangkalpinang City, 

Bangka Belitung Islands 33684. The correspondence filing system at the Garudha 

Grafika office is still using the offline system or is still done manually. As a result, 

it is difficult for employees to search data letters, especially old letters in the 

Garudha Grafika office. This of course will require a lot of time and the level of 

work effectiveness will be decreased. In addition, the level of employee error in 

carrying out archiving is still very high. To be able to increase the effectiveness of 

good work for Garudha Grafika employees and simplify the work process of 

employees, the authors designed a new system of managing the archive of 

correspondence so that the business processes that are can run effectively. The 

making of this system uses Rapid Application Development (RAD) and MySQL 

models as a database designer. With this correspondence archive management 

system, archiving activities carried out by Garudha Grafika employees can be 

maximized, faster and save a lot of time when working. 

  

Keywords: Advertizing, Filing, Rapid Application Development (RAD) 
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  ABSTRAK 

 

Percetakan Digital Garudha Grafika merupakan salah satu perusahaan yang 

bergerak dibidang advertizing dan berlokasi di Jalan M.H. Muhidin No.62, Kec. 

Rangkui Kota Pangkalpinang, Kepulauan Bangka Belitung 33684. Sistem 

pengarsipan surat menyurat yang ada di kantor Garudha Grafika masih 

menggunakan sistem offline atau masih dilakukan secara manual. Akibatnya, 

mempersulit karyawan untuk melakukan pencarian data surat khususnya surat 

lama di kantor Garudha Grafika. Hal ini tentunya akan membutuhkan banyak 

waktu dan tingkat efektivitas kerja pun menjadi menurun. Selain itu juga tingkat 

kesalahan karyawan dalam melakukan kegiatan pengarsipan ini masih sangat 

tinggi. Untuk dapat menambah efektivitas kerja yang baik kepada karyawan 

Garudha Grafika dan mempermudah proses kerja karyawan, maka penulis 

merancang sebuah sistem pengelolaan arsip surat menyurat yang baru sehingga 

proses bisnis yang dijalankan dapat berjalan dengan efektif. Pembuatan sistem ini 

menggunakan model RAD dan MySQL sebagai perancang database. Dengan 

adanya sistem pengelolaan arsip surat menyurat ini, maka kegiatan pengarsipan 

yang dilakukan oleh karyawan Garudha Grafika dapat lebih maksimal, lebih cepat 

dan menghemat banyak waktu saat bekerja. 

Kata kunci : Advertizing, Pengarsipan, Rapid Application Development (RAD) 
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Simbol Activity Diagram 

Start Point 

Menggambarkan awal aktifitas. 

 

End Point 

Menggambarkan akhir dari aktifitas. 

 

Actifity 

Menggambarkan proses bisnis. 

 

Decision 

Menggambarkan keputusan/pilihan. 

 

State Transition 

Menggambarkan aliran perpindahan kontrol 

antara state. 

 

Swimlane 

Menggambarkan pemisahan aktifitas. 
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Simbol Package Diagram 

Package 

Pengelompokkan dan pengorganisasian kelas-

kelas dan interface yang sekelompok menjadi 

suatu unit tunggal dalam library. 

 

Import 

Suatu dependency yang mengindikasikan isi 

tujuan paket secara umum yang ditambahkan 

kedalam sumber paket. 

 

Access 

Suatu dependency yang mengindikasikan isi 

tujuan paket secara umum yang bisa 

digunakan pada nama sumber paket. 

 

Simbol Use Case Diagram 

Actor 

Menggambarkan orang atau sistem yang 

menyediakan atau menerima informasi dari 

sistem atau menggambarkan pengguna 

software aplikasi (user). 

 

Use Case 

Menggambarkan fungsionalitas dari suatu 

sistem, sehingga pengguna sistem paham & 

mengerti megenai kegunaan sistem yang akan 

dibangun. 
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Access 

UseCase0 
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Association 

Menggambarkan hubungan antara actor 

dengan usecase. 

 

Simbol ERD (Entity Relationalship Diagram) 

Entity 

Menunjukkan obyek-obyek dasar yang terkait 

dalam sistem. 

 

Relationalship 

Adalah hubungan yang terjadi antara satu atau 

lebih entity. 

 

Atribut/Property 

Merupakan keterangan yang terkait pada 

sebuah entitas. 

 

Simbol Class Diagram 

Class 

Kelas pasa struktur sistem. 

 

Interface 

Sama dengan konsep interface dalam 

pemograman berorientasi objek. 

 

 

 

Association 

Relasi antar kelas dengan makna umum, 

asosiasi biasanya disertai juga dengan 

multiplicy. 
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Association Dependency 

Relasi antar kelas dengan makna 

kebergantungan antar kelas. 

 

 

Generalization 

Relasi antar kelas dengan makna generalisasi-

spesialisasi. 

 

Simbol Deployment Diagram 

Node 

Digunakan untuk menggambarkan 

infrastruktur apa saja yang terdapat pada 

sistem. 

Component 

Digunakan untuk menggambarkan elemen-

elemen apa saja yang terdapat pada suatu 

node. 

 

Note 

Digunakan untuk memberikan keterangan 

atau komentar tambahan dari suatu elemen 

sehingga bisa langsung terlampir dalam 

model. 

 

 

 

 

 



 

xvii 
 

Association 

Digambarkan sebuah garis yang 

menghubungkan dua node yang 

mengindikasikan jalur komunikasi antara 

komponen-komponen hardware. 

 

 

 

Generalization 

Menunjukan hubungan antara elemen yang 

lebih umum ke elemen yang lebih spesifik. 

 

Association Dependency 

Merupakan relasi yang menunjukan bahwa 

perubahan pada salah satu elemen memberi 

pengaruh pada elemen lain 

 

Simbol Sequence Diagram 

Aktor 

Menggambarkan orang yang berinteraksi 

dengan sistem. 

 

Entity Class 

Menggambarkan hubungan kegiatan yang 

akan dilakukan. 

 

Boundary Class 

Menggambarkan sebuah penggambaran dari 

form. 
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Control Class 

Menggambarkan penghubung antara boundary 

dengan tabel. 

 

Lifeline 

Menggambarkan tempat mulai dan 

berakhirnya sebuah pesan. 

 

Line Message 

Menggambarkan pengiriman pesan. 

 

 

Return 

Pesan yang dikirim untuk balikan objek 

tertentu. 
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