BAB V
PENUTUP

51 Kesimpulan
Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan oleh penulis dan telah
diuraikan dalam skripsi tentang SISTEM INFORMASI KOMPETENSI

PEGAWAI BERBASIS WEB PADA UPT BADAN KEUANGAN DAERAH

(BAKUDA) PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG WILAYAH

KABUPATEN BANGKA, maka dapat disimpulkan beberapa hal berikut :

1. Sebuah sistem informasi kompetensi pegawai berbasis web dapat memberikan
kemudahan kepada pihak UPT BAKUDA Kab. Bangka dalam mengelola data
kompetensi pegawai karena sistem akan menghitung secara otomatis.

2. Dengan adanya sistem yang-terkomputerisasi sangat membantu kegiatan
operasional seperti penginputan data, pencarian data dan penyimpanan data
sehingga informasi yang diinginkan dapat diperoleh secara lebih cepat. Sistem
yang sudah terkomputerisasi ini- juga dapat membantu dalam proses
pembuatan laporan yang lebih baik, akurat dan cepat, sehingga meringankan
pekerjaan pegawai sekaligus dapat menghasilkan informasi yang bisa
digunakan dalam pengambilan keputusan.

3. Sistem Informasi Kompetensi Pegawai Berbasis Web dibuat dengan
menggunakan bahasa pemrograman PHP, database Mysgl, dan web server
Apache.

52  Saran
Beberapa saran yang penulis sampaikan pada penelitian ini adalah sebagai
berikut :
1. Secara berkala perlu dilakukan perawatan (maintenance) terhadap software
maupun hardware.
2. Perlu dilakukan pelatihan kepada user yang akan menggunakan sistem ini,

agar dapat mengetahui tahapan penggunaan sistem.
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3. Isi website harus selalu di update oleh admin secara berkala sesuai dengan
pertambahan atau perubahan yang ada.
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