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ABSTRACT

Information systems are very important in supporting the smooth running of
activities and executive information within the company. PT Biliton Jaya Raya as
a growing company requires an effective and integrated system to improve the
quality of work that is more advanced and developing in the company. This research
is intended to compile and implement an effective and efficient information system
for companies. The staffing information system developed includes matters such as
employee data, employee attendance, employee permits and employee leave letters.
The use of web-based technology that allows it to be accessed from various
locations and increases accessibility and flexibility for users. The system created at
PT. Billiton Jaya Raya uses the FAST (Framework for the Application System
Thinking) methodology. The results of the implementation of this personnel
administration information system provide benefits for PT. Biliton Jaya Raya
Pangkalpinang Branch is in the process of employee training and reducing the
burden on administration and employees in this company. This web-based
personnel administration information system was built using PHP programming
and using MYSQL database. The results obtained in the personnel administration
information system using the FAST model have succeeded in increasing the
efficiency and quality of human resources for future developments who continue to
monitor the latest technological developments and carry out regular system updates
aimed at maintaining the quality and relevance of the system in a dynamic
environment.

Keywords : Personnel Administration System, Web Based, PT. Billiton Jaya
Raya, FAST (Framework for the Application System Thinking)



ABSTRAKSI

Sistem informasi sangat penting dalam mendukung kelancaran aktivitas dan
eksekutif informasi dalam perusahaan. PT Biliton Jaya Raya sebagai perusahaan
yang sedang berkembang memerlukan sistem yang efektif dan terpadu untuk
meningkatkan kualitas kerja yang lebih maju dan berkembang pada perusahaannya.
Penelitian ini dimaksudkan untuk menyusun dan menerapkan sistem informasi
yang efektif dan efisien untuk perusahaan. Sistem informasi kepegawaian yang
dikembangkan ini mencakup hal — hal seperti data pegawai, absensi pegawai, surat
izin pegawai dan surat cuti pegawai. Penggunaan teknologi berbasis web yang
memungkinkan dapat diakses dari berbagai lokasi dan meningkatkan aksesibilitas
dan fleksibilitas bagi pengguna. Sistem yang dibuat pada PT. Biliton Jaya Raya ini
menggunakan metodologi FAST (Framework for the Application System
Thinking). Hasil implementasi sistem informasi administrasi kepegawaian ini
memberikan manfaat bagi PT. Biliton Jaya Raya Cabang Pangkalpinang dalam
proses pemantauan pegawai dan mengurangi beban bagi administrasi dan para
pegawai di perusahaan ini. Sistem informasi administrasi kepegawaian berbasis
web ini dibangun menggunakan pemrograman PHP dan menggunakan basis data
MYSQL. Hasil yang didapatkan pada sistem informasi administrasi kepegawaian
yang menggunakan model FAST telah berhasil meningkatkan efisiensi dan kualitas
sumber daya manusia untuk perkembangan masa depan yang terus memantau
perkembangan teknologi terkini dan melakukan pembaruan sistem secara berkala
yang bertujuan untuk menjaga kualitas dan relevansi sistem dalam lingkungan yang
dinamis.

Kata Kunci : Sistem Administrasi Kepegawaian, Berbasis Web, PT. Biliton Jaya
Raya, FAST (Framework for the Application System Thinking)
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1. Simbol Activity Diagram

DAFTAR SIMBOL

NO

Simbol

Keterangan

Start Point merupakan simbol untuk memulai

Activity diagram.

®

EndPoint merupakan simbol untuk

mengakhiri activity diagram.

Activity merupakan menggambarkan suatu

proses atau kegiatan bisnis.

<>

Decision  merupakan - cara — untuk
menggabungkan ketika ada lebih dari
satu transisi yang masuk atau pilihan

untuk mengambil keaputusan.

Generalization merupakan hubungan dimana
objek anak (descendent) berbagi perilaku dan
struktur data dari obejk yang ada diatasnya

objek induk(incestor).

partition0

partition1

Swimline  merupakan  pemisah  atau

pengelompok aktivitas berdasarkan actor.

xii




2. Simbol Use Case Diagram

NO Simbol Keterangan

Use case merupakan gambaran fungsionalits

dari suatu system, sehingga pengguna system
L memahami kegunaan sistem yang akan

dirancang.

Actor merupakan sebuah entitas manusia atau

mesin yang berinteraksi dengan system untuk

2
melakukan pekerjaan-pekerjaan tertentu.
Actor
Assocation merupakan hubungan antara objek
3 satu dengan objek lainnya.
Include - merupakan menggambarkan
4 Sencludoos suatu use case termasuk di dalam use

case lain (diharuskan).

3. Simbol Package Diagram

Package merupakan menggambarkan

pengelompokkan elemen pemodelan.
package

4.  Simbol Sequence Diagram

No Simbol Keterangan

Actor menggambarkan seseorang seperti
perangkat, system lain yang berinteraksi dengan

sistem

Xiii



Boundary

Object

Boundary menggambarkan interaksi antara
satu atau lebih actor dengan system,
memodelkan bagian dari system yang
bergantung pada disekitarnya dan merupakan

pembatas system dengan dunia luar.

®

Control berguna untuk mengatur, mengontrol,
mengkoordinasikan  perilaku sistem dan
dinamika dari suatu sistem, menangani tugas

utama dan mengontrol alur kerja suatu sistem.

O

Entity menggambarkan informasi yang harus
disimpan oleh sistem struktur data darisebuah

sistem.

5. Simbol Entity Relationship Diagram (ERD)
No Simbol Keterangan
Entitas merupakan suatu objek yang dapat
1 diidentifikasi dilingkungan pemakai.
Relasi merupakan menunjukan  adanya
5 hubungan diantara sejumlah. entitas yang
berbeda.
Garis merupakan penghubung antara relasi
3 dengan entitas.
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