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BAB V 

PENUTUP 

 

 

5.1  Kesimpulan 

 Kesimpulan yang dapat diambil berdasarkan dari analisa pemasalahan yang 

ada dan juga solusi pemecahan yang diusulkan untuk menangani masalah bagi 

instansi terkait  adalah sebagai berikut : 

a. Telah dibangunnya Aplikasi Sistem Informai Pengolahan Data Pegawai pada 

Puskesmas Simpang Katis, agar dapat membantu bagian kepegawaian dalam 

meningkatkan efektivitas dan efisiensi pengolahan data pegawai. 

b. Dengan adanya sistem pengolahan data pegawai dapat mempermudah bagian 

kepegawaian dalam penyimpanan dan pencarian data – data yang diperlukan. 

c. Dengan menggunakan sistem yang terkomputerisasi ini, diharapkan penerbitan 

surat cuti,surat pengantar gaji berkala,dll bisa tepat waktu dan tidak ada lagi 

keterlambatan dalam penerimaan surat cuti serta SK masing – masing surat. 

 

5.2 Saran 

Saran yang dapat diberikan sehubungan dengan aplikasi yang dibuat adalah 

sebagai berikut : 

a. Pemakai atau user harus memiliki penguasaan dan kemampuan dalam bidang 

komputer baik hardware maupun software yang baik. 

b. Untuk menjaga dari hal-hal yang tidak diinginkan, seperti hilang data. 

Sebaiknya sistem informasi pengolahan data pegawai dipelihara secara rutin 

dan hanya bagian kepegawaian saja yang dapat mengakses sistem tersebut. 

c. Melakukan back up data secara rutin sebagai cadangan dari master data dan 

media penyimpanan harus terjamin seperti dalam flashdisk, harddisk, atau CD 

ReWritable. 

 

 

 


