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ABSTRACT 

 

Simpangkatis health center services unit is executing element of local 

government in the helath sector  which has the task of carrying out the affairs of 

local government based on the principles of autonomy and assistance in the field 

of helath. Health centers headed by a chief. 

One of the work units in health centers is part simpangkatis personnel 

dealing with staffing. The current employee data processing system implemented 

in simpangkatis health centers are already using the computer, but its use is still 

common standard thet is using Microsoft word and Excel are stored in a folder 

that does not result in irregular performance becomes ineffective. To avoid errors 

and keterlamabatan in processing and acceptance of employee data in this case is 

made of a computer-based information systems using VB.Net programming 

language. Where the new data processing system is expected to assist in 

managing the civil service and employee data processing, so that the performance 

of the civil service to be more effective and efficient. 

 

Keywords : Employee Data Processing and VB.Net 
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ABSTRAKSI 

 

Unit Pelayanan Puskesmas Simpang Katis adalah unsur pelaksana 

Pemerintah Daerah di bidang Kesehatan yang mempunyai tugas melaksanakan 

urusan Pemerintahan Daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan di 

bidang Kesehatan. Puskesmas dipimpin oleh seorang Kepala Puskesmas 

Salah satu unit kerja yang ada di Puskesmas Simpang Katis adalah 

bagian kepegawaian yang menangani masalah kepegawaian. Pada saat ini sistem 

pengolahan data pegawai yang diterapkan di Puskesmas Simpang Katis memang 

sudah menggunakan komputer, namun penggunaannya masih standar umum yaitu 

menggunakan Microsoft Word dan Microsoft Excel yang disimpan pada folder 

yang tidak beraturan mengakibatkan kinerja yang ada menjadi tidak efektif. Agar 

tidak terjadi kesalahan dan keterlamabatan dalam pengolahan dan penerimaan 

data pegawai dalam hal ini dibuat suatu sistem informasi berbasis komputer  

dengan menggunakan bahasa pemograman VB.Net. Dimana dengan sistem 

pengolahan data yang baru diharapkan dapat membantu bagian kepegawaian 

dalam mengelola dan memproses data pegawai, sehingga kinerja bagian 

kepegawaian menjadi lebih efektif dan efisien. 

 

Kata Kunci :Pengolahan Data Pegawai dan VB.Net 
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1. Activity Diagram 

a. Start Point 

Menggambarkan permulaan dari sebuah sistem 

yang akan dikerjakan, biasanya terletak pada 

pojok kiri atas 

 

b. Activity State 

Menggambarkansebuah proses bisnis 

 

 

 

c. Association 

Menggambarkan hubungan antar obyek yang 

saling membutuhkan. Hubungan ini bisa satu 

arah atau lebih dari satu arah 

 

d. Decision Points 

Menggambarkan hubungan transisi sebuah 

garis dari atau ke decision point 
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e. End Point 

Menggambarkan akhir dari sebuah sistem 

 

 

 

f. Swimlane 

Menggambarkanpemisahataupengelompokan 

aktivitas 

 

 

g. Black Hole Activities  

Menggambarkan ada masukan tapi tidak ada  

keluaran 

 

h. Miracle Activities  

Menggambarkan tidak ada masukan tapi ada 

keluaran 

 

i. Fork 

Menggambarkan kegiatan yang dilakukan 

secara paralel atau untuk menggabungkan dua 

kegiatan paralel menjadi satu 

NewSwimlane2NewSwimlane
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j. Join 

Menggambarkan  adanya dekomposisi 
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2. Use Case Diagram 

a. An Actor 

Menggambarkan orang atau sistem yang 

menyediakan atau menerima informasi dari 

sistem 

 

b. Use Case 

Menggambarkan proses sistem (kebutuhan 

sistem dari sudut pandang user) 

 

c. Association Aktif 

Menggambarkan bagaimana actor terlibat 

didalam use case 

 

3. Sequence Diagram 

a. An Actor 

Menggambarkan orang yang sedang 

berinteraksi dengan sistem 

 

b. Entity Class 

Menggambarkan hubungan kegiatan yang 

akan dilakukan 

 

c. Boundary Class 

Menggambarkan sebuah penggambaran dari 

form 

 : Bagian Penjualan

 : Barang

 : fBarang
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d. Control Class  

Menggambarkan penghubung antara boundary 

dengan tabel 

 

e. A focus Of  Control  & A life line 

Menggambarkan tempat mulai dan 

berakhirnya sebuah massage 

 

 

 

 

f. A massage 

 Menggambarkan pengiriman pesan 

       A Message()   

 

 

g. Loop 

Menggambarkan perulangan dalam sequence 

 

 

 

 

 : Ctrl Nota
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4. ERD 

a. Entitas 

Merupakan obyek – obyek dasar yang terikat  

didalam sistem. Obyek tersebut dapat berupa                                   

orang,  benda, atau hal lainnya yang 

keterangannya perlu disimpan di basis data 

 

b. Relationship 

Merupakan kejadian yang menggambarkan 

hubungan antara dua atau lebih entitas 

 

 

c. Garis 

Menghubungkanentitasdengan relationship 

 

 

5. Class Diagram 

a. Class 

Class Name 

Merupakan nama dari sebuah class yang 

menggambarkan kumpulan/himpunan objek-objek 

dengan atribut dan operasi yang sama. 

Attribute 

Merupakan property dari sebuah class. Melambangkan 

batas nilai yang mungkin ada pada objek dari class. 

Method /Operation 

merupakan Suatu proses yang menganalisa suatu 

sistem atau produk. 
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b. Asosiasi 

Asosiasi 

 Menggambarkan hubungan yang terjadi antara kelas. 

 

c. Multiplicity 

0 Zero 

1 One 

 1....* One or More 

 0....* Zero or More 

 0…1 Zero or One 

 * n 
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