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ABSTRACTION 

 

Department of Agriculture, Crops and Livestock Bangka Belitung Islands is a 

government agency that addressed in Ex Pongok Island Road. Air Itam district. 

Bukit Intan Pangkalpinang. 

 

Business processes are captured in the form of the Office of the process of 

inputting employee, the employee on leave, the employee promotion, merit 

increase process employee and employee assignment process. That everything is 

done by the personnel department.  

 

After observation, the data processing activities and personnel still use Ms.Word 

Ms.Excel. Data saved in the folder that is problematic takes a long time to find the 

necessary data. Therefore, it will be designed Employee Data Processing 

Information Systems at the Department of Agriculture, Crops and Livestock 

Bangka Belitung Islands with Object Oriented Methodology.  

 

So to make it in a new application to simplify and speed up the time in processing 

employee data. With the implementation of applications that can be made is 

expected to easily search the data, manage the data and information sources as 

well as to improve the performance of services by utilizing the maximum role of 

information technology, so that the agency can mecapai its intended purpose to 

the fullest. 
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ABSTRAKSI 

 

 

Dinas Pertanian, Perkebunan dan Peternakan Provinsi Kepulauan Bangka 

Belitung merupakan instansi pemerintah yang beralamatkan di Jalan Pulau 

Pongok Kel. Air Itam Kec. Bukit Intan Kota Pangkalpinang. 

 

Proses bisnis yang diambil di Dinas ini yaitu berupa proses penginputan pegawai, 

proses cuti pegawai, proses kenaikan pangkat pegawai, proses kenaikan gaji 

berkala pegawai, dan proses tugas pegawai. Yang semuanya dilakukan oleh 

bagian kepegawaian. 

 

Setelah melakukan observasi, proses kegiatan pengolahan data pegawai masih  

menggunakan Ms.Word dan Ms.Excel. Data yang tersimpan didalam folder 

menimbulkan masalah yaitu membutuhkan waktu yang lama untuk mencari data 

yang diperlukan. Oleh karena itu maka akan dirancang Sistem Informasi 

Pengolahan Data Pegawai pada Dinas Pertanian, Perkebunan dan Peternakan 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dengan Metodologi Berorientasi Objek. 

 

Sehingga untuk itu di buat aplikasi yang baru untuk mempermudah dan 

mempercepat waktu dalam mengolah data pegawai. Dengan diterapkannya 

aplikasi yang dibuat diharapkan dapat memberikan kemudahan dalam pencarian 

data, mengelola sumber data dan informasi serta dapat meningkatkan kinerja dinas 

dengan memanfaatkan peranan teknologi informasi yang maksimal, sehingga 

instansi tersebut dapat mecapai tujuan yang telah ditetapkan secara maksimal. 
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DAFTAR SIMBOL 

 

1. Simbol Activity Diagram 

 

Start Point            

Menggambarkan awal dari aktivitas. 

 

End Point 

Menggambarkan akhir dari aktivitas. 

    

        Transition 

   Menggambarkan aliran perpindahan kontrol 

 antara activity. 

 

      Activity 

 Menggambarkan proses bisnis. 

 

 

            Decision 

            Menggambarkan pilihan yang terjadi pada 

                 transisi. 

 

Swimlane 

Menggambarkan pemisahan atau 

pengelompokan aktivitas berdasarkan actor. 

     

Join (Penggabungan) 

Mempunyai dua atau lebih transisi masuk 

  dan hanya satu transisi keluar. 
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Fork (Percabangan) 

 Mempunyai satu transisi masuk dan dua 

atau lebih transisi keluar. 

 

   

 Black hole activities 

 Ada masukan dan tidak ada keluaran, 

 Biasanya digunakan jika dikehendaki dan 

 ada satu atau lebih transisi. 

 

      

 Miracle activities 

Tidak ada masukan dan ada keluaran, 

biasanya  dipakai pada waktu strat point dan   

dikehendaki ada satu atau lebih transisi. 

2. Simbol Use Case Diagram 

 

Actor 

Sebuah peran yang bisa dimainkan oleh 

pengguna dalam interaksinya dengan 

system. 

 

Use Case 

Abstraksi dari interaksi antara system dan 

actor. 

Asosiasi yang termasuk didalam use case lain : 

<<include>> Yang bersifat harus dilakukan bila use case lain 

tersebut dilakukan.  

 

<<extend>> Perluasan dari use case lain jika kondisi atau syarat 

terpenuhi dan tidak harus dilakukan. 
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3. Simbol Class Diagram 

Class diagram menggambarkan sesuatu yang mengapsulkan informasi 

dan prilaku. 

 

Class Name Merupakan nama dari sebuah class. 

  

 Atribut Merupakan property dari sebuah class.  

Melambangkan batas nilai yang mungkin ada       

pada objek dari class. 

 

   Method Merupakan suatu proses yang menganalisa 

suatu sistem atau produk 

 

   Asosiasi Menggambarkan hubungan yang terjadi 

 

0 Zero 

1 One 

1....* One or More 

0....* Zero or More 

* n 

 

4. Sequence diagram 

 

Actor Object Menggambarkan seseorang atau sesuatu 

(seperti perangkat, sistem lain) yang berinteraksi dengan 

sistem. 

 

Boundary Menggambarkan interaksi antara satu atau lebih 

actor dengan sistem, memodelkan bagian dari sistem yang 

bergantung pada pihak lain disekitarnya dan merupakan 

pembatas sistem dengan dunia luar. 
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Entity Menggambarkan informasi yang harus disimpan 

oleh sistem(struktur data dari sebuah sistem). 

 

Control digunakan untuk mengontrol kelas dari form layar 

kelas control, mengkoordinasikan perilaku sistem dan 

menggambarkan dinamika dari suatu sistem, menangani 

tugas utama dan mengontrol alur kerja suatu kelas. 

 

Object Message Menggambarkan pesan/hubungan antar 

objek, yang menunjukkan urutan kejadian yang terjadi. 

 

Object Menggambarkan abstraksi dari sebuah entitas 

nyata/tidak nyata yang informasinya harus disimpan. 

 

Activation Menunjukkan periode selama suatu object atau 

actor sedang melakukan suatu tindakan. 

 

 

Message yang dikirim untuk dirinya sendiri. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


