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ABSTRAKSI 

 

SMK PGRI adalah salah satu sekolah menengah kejuruan yang ada di 

Pangkalpinang yang berbasis Bisnis dan Manajemen. Sistem penggajian yang 

sedang berjalan di SMK PGRI Pangkalpinang, yaitu pendataan karyawan,  

pendataan honor guru, pendataan honor pengembangan diri, pendataan insentif 

pengelola komputer, pendatan penanggungjawab lab. komputer, pendataan 

tunjangan staf, pendataan tunjangan perangkat, pendataan iuran PGRI, pendataan 

potongan UKB (usaha kegiatan bersama), pembayaran gaji karyawan, dan laporan 

penggajian karyawan. 

Adapun masalah yang terjadi pada SMK PGRI Pangkalpinang, yaitu belum 

adanya sistem penggajian yang terkomputerisasi serta belum adanya laporan 

penggajian yang terperinci sebagai bahan masukan dalam pengambilan keputusan. 

Berdasarkan hal tersebut diatas, maka dibuatlah suatu sistem informasi 

penggajian yang terkomputerisasi dengan tujuan agar mempermudah dan 

memperlancar transaksi penggajian sehingga menghasilkan informasi penggajian 

yang lebih akurat serta untuk mendukung peningkatan proses penggajian di SMK 

PGRI Pangkalpinang. 
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Menggambarkan akhir dari aktifitas 

 

Activity 

Menggambarkan proses bisnis 

 

Decision 

Menggambarkan keputusan/pilihan 

 

State Transition 

Menggambarkan aliran perpindahan kontrol antara 

state 

 

Swimlane 

Menggambarkan pemisahan aktifitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Simbol Activity Diagram
Simbol Activity Diagram 
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Actor 

Menggambarkan orang, system, atau external entitas 

 

Use Case 

Menggambarkan apa yang dikerjakan system 

 

Association 

Menggambarkan hubungan actor dengan use case 

 

 

 

 

 

 

Class Name 

Menggambarkan kumpulan/himpunan objek-objek 

dengan atribut dan operasi yang sama. 

Attribute 

Adalah data yang dimiliki suatu objek dalam suatu 

kelas. 

Method/ Operation 

Sesuatu yang dapat dilakukan oleh sebuah kelas. 

 

Assosiasi 

Menggambarkanny hubungan yang terjadi antara 

kelas.  

 

 

  Simbol Use Case Diagram

Simbol Class Diagram

 

Class Name

Attribute

Method()

Simbol Use Case Diagram 

Simbol Class Diagram 
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Simbol ERD (Entity Relation Diagram) 

 

 Entity 

Menunjukkan obyek-obyek dasar yang terkait dalam 

sistem. 

 

 Relationship 

Adalah hubungan yang terjadi antara satu atau lebih 

entity. 

 

Atrribut/Property 

Merupakan keterangan yang terkait pada sebuah 

entitas.  

 

Simbol Sequence Diagram 

 

Actor 

Merupakan keterangan yang terkait pada sebuah 

entitas.  

 

Entity 

Entitas yang mempunyai atribut memiliki data yang 

bisa direkam. 

 

Boundary 

Adalah untuk menghubungkan user dengan sistem. 

 

Control 

Untuk mengontrol aktifitas-aktifitas yang dilakukan 

oleh sebuah kegiatan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : Aktor
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