BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Perkembangan tekonologi informasi yang sangat cepat, akurat dan
terintegrasi pada era digital saat ini sangat dibutuhkan. Perkembangan teknologi
informasi dan sistem informasi yang sedemikian pesat sekarang ini membuat
hampir semua aspek kehidupan telah terkomputerisasi .

Kebutuhan akan sistem informasi yang akurat dan tepat waktu untuk
menyajikan data-data yang lengkap sangat diperlukan didalam instansi
perkantoran, organisasi, perusahaan, indusatri, pertokoan, maupun lembaga.
Terlebih lagi didalam instansi perkantor, perusahaan dan lembaga yang memiliki
banyak data.yang harus dikelola hal ini tentu tidak mungkin dilakukan secara
manual. Sebuah sistem informasi tentunya banyak memberikan keuntungan bagi
penggunanya seperti kecepatan dan ketepatan dalam pengelolaan sebuah data
serta dapat membantu permasalahan dari yang sangat mudah hingga yang sangat
kompleks.

Pada setiap instansi perkantoran, organisasi, perusahaan, indusatri,
pertokoan, maupun lembaga mempunyai sub bagian yang bertugas mengelola
pembayaran gaji pegawai yang pada akhirnya berhubungan dengan pengelolaan
keuangan terutama pengelolaan gaji pegawai.

Pada kantor Pelabuhan Perikanan Nusantara (PPN) Sungailiat proses
pengelolaan gaji Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri (PPNPN) masih
menggunakan manual atau masih menggunakan aplikasi spreadsheet. Data gaji
bulan sebelumnya sering tidak tersimpan atau tertimpa dengan file baru,
pembuatan laporan dan slip gaji tidak terhitung secara otomatis. Sehingga
membutuhkan sistem yang berbasis website yang terintegrasi dan sistem
informasi guna mempermudah dalam penyajian laporan.

Berdasarkan latar belakang tersebut yang sudah di jelaskan, diusulkan
sebuah sistem berbasis website untuk mempermudah dalam pengelolaan gaji dan

meminimalisir kesalahan dalam proses pengelolaan gaji tersebut. Dalam



pengembangan sistem tersebut, akan diterapkan metode pengembangan perangkat
lunak menggunakan metode Pengumpulan Data (Wawancara, Observasi dan studi
pustaka). Metode Pengumpulan Data yaitu teknik atau cara-cara yang dapat
digunakan untuk pengumpulan data. Teknik dalam menunjuk suatu kata yang
abstrak dan tidak diwujudkan dalam benda, tetapi hanya dapat dilihat
penggunaannya melalui: angket, wawancara, pengamatan, ujian (tes),
dokumentasi, dan lain-lain.

Sistem berbasis website yang akan di bangun diharapkan dapat
mempermudah dan meningkatkan kinerja bendahara gaji selaku user. Selain itu,
dengan adanya sistem berbasis website dapat membantu staff sehingga
menghemat waktu dalam pembuatan daftar gaji sampai dengan pelaporan dan

pembuatan slip/gaji.

1.2. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakan di atas, makan rumusan masalah yang dapat di
uratkan adalah sebagai berikut:

1. Bagaimana mengatasi kesulitan dalam pengelolaan gaji yang mana
pengelolaanya masih dilakukan secara manual dengan menggunakan
aplikasi spreadsheet?

2. Bagaimana merancang suatu sistem informasi pengelolaan gaji PPNPN
pada kantor Pelabuhan Perikanan Nusantara Sungailiat?

3. Bagaimana menyediakan aplikasi yang dapat menyimpan data gaji dan slip
gaji dalam satu berkas agar dapat di akses kembali (jika sewaktu-waktu

dibutuhkan) tanpa harus mencari file arsip hardcopy?

1.3. Batasan Masalah

Berdasarkan pokok pembahasan masalah diatas, maka penulis membatasi
ruang lingkup masalah yang ada di PPN Sungailiat, sebagai berikut :
1. Sistem hanya digunakan untuk Instansi Pelabuhan Perikanan Nusantara

Sungailiat.



2. Hanya digunakan untuk perhitungan atau pembuatan daftar gaji,
pembuatan pelaporan gaji dan slip gaji.
Sistem yang dibangun tidak membahas keamanan.

4. Menggunakan model Pengumpulan Data (Wawancara, Observasi dan studi
pustaka).

1.4. Tujuan dan Manfaat Penelitian

Dari penulisan penelitian ini diharapkan dapat memberi manfaat untuk
Kantor PPN Sungailiat :
1. Menghasilkan sistem-informasi pengelolaan gaji yang lebih efektif, efisien
dan terintegrasi.

2. Memudahkan dalam proses pembuatan pelaporan penggajian.

1.5. Sistematika Penulisan

Sistem penulisan merupakan petunjuk atau penjabaran tentang sistem
penyajian pembahasan dalam laporan yang memuat gagasan-gagasan yang logis.
Untuk memudahkan penulis penelitian ini, penuisa akan menjelaskna mengenai
sistematikan penulisan yang terdapat pada laporan ini

Laporan ini di susun secara sistematikan ke dalam beberapa sub bab.
Dimana pada masing-masing bab akan di urutkan ke dalam pembahasan-

pembahasan sebagai berikut:

BABI PENDAHULUAN
Bab ini menjelaskan latar belakang, rumusan masalah, batasan
masalah, tujuan dan manfaat penelitian, serta sistematikan penulisan

penelitian.

BABII LANDASAN TEORI
Bab ini akan membahas serta menguraikan mengenai berbagai macam
landasan teori yang di gunakan dalam mendukung judul skripsi dan

sesuai dengankebutuhan dalam penulisan laporan skripsi



BAB III

BAB IV

BABYV

METODOLOGI PENELITIAN
Pada bab ini berisi tentang model pengembangan sistem informasi
metode penelitian pengembangan sistem dan alat bantu atau tools

pengembangan sistem.

PEMBAHASAN

Bab ini berisi tinjauan umum (tentang gambaran umum objek
penelitian disertai dengan struktur organisasi, tugas dan wewenang),
sub bab pembahasan (berisi analisi proses bisnis, activity diagram,
analisa masukan, analisa keluaran, identifikasi kebutuhan, use case
diagram, deskripsi use case, rangcangan masukan, rancangan
keluaran, ERD, transformasi, LRS, tagel, spesifikasi basis data, class
diagrram, sequance diagram, deployment diagram, rancangan kayar

dan tampilan layar.

PENUTUP

Bab iniberisi tentang kesimpulan dan saran-saran yang didapatkan dari
materi pembahasan, Bab ini juga berisi kesimpulan atas penelitian
yang telah dilakukan dalam pembuatan sistem informasi berbasis web
serta_saran yang diusulkan untuk pengembangan lebih lanjut agar
tercapainya hasil yang lebih baik dan perawatan terhadap sistem agar

sistem yang dapat terus diguakan.



