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Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa karena atas
herkat, rahmat dan segala karunia yang telah dilimpahkan-Nya jualah schingga
penulis dapat menyelesaikan Kerja Prakick (KP) pada SDN. 8 Pangkalpinang
yang beralamat di J1. Meranti Kel. Bukit sari Kee. Gerunggang Pangkalpinang,

Laporan ini dibuat untuk memenuhi salah satu syarat yang harus ditempuh
untuk menyelesaikan program studi Strata Satu (S-1) dari program studi Sistem
Informasi pada STMIK atma Luhur Pangkalpinang.

Pada Kesempatan ini penulis mengambil topik Sistem penggajian pada
SDN. 8 Pangkalpinang dalam penulisan Kerja Praktek (KP).

Dalam proses penyusunan laporan Kerja Praktek (KP) ini, penulis banyak
mendapatkan bantuan moril maupun materil dari berbagai pihak. Untuk itu
penulis menghaturkan rasa hormat dan terima kasih banyak kepada :

1. Kcpada ALLAH SWT, atas rahmat-Nya yang tidak terhingga.

2. Bapak Dr. Moedjiono, M.Sc selaku ketua STMIK Atma Luhur.

Ibu Yuyi Andrika, M.Kom, selaku Ketua Program Studi Sistem Informasi.
Ibu Fitriyani, M.Kom, selaku dosen pembimbing KP (Kerja Praktek).

Ibu Supinah, selaku pembimbing lapangan dan kepala sekolah.

Keluarga tercinta yang sclalu memberi dukungan baik materil dan
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spiritual. Karena doa dan restunya lah penulis dapat menghadapi masalah
yang ada pada saat penulisan laporan kerja praktek (KP) ini, sehingga
penulis dapat menyelesaikannya sesuai dengan yang diharapkan.

7. Para pegawai SDN. 8 Pangkalpinang yang telah banyak membantu penulis
dalam mengadakan riset.

8. Semua pihak yang telaph membantu penulisan laporan KP (Kerja Praktek)
ini, serta teman-teman yang lain yang tidak dapat disebut satu persatu.
Dalam penyusunan laporan ini, penulis menyadari bahwa banyak terdapat

kekurangan dan kelemahan yang disebabkan terbatasnya kemampuan,

pengetahuan dan pengalaman penulis, serta masih jauh dari tingkat kesempurnaan
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baik dari segi materi maupun dari segi pengkajiannya. Karena itu penulis dapat
meningktkan mutu dan isi dari Laporan Kerja Praktek (KP) ini.

Semoga Laporan Kerja Praktek (KP) ini dapat berguna dan bermanfaat
bagi semua pihak, Khususnya mahasiswa / mahasiswi STMIK Atma Luhur

Pangkalpinang.
Akhir kata kepada ALLAH SWT penulis kembalikan segala-galanya. Jika

terdapat kekurangan, itu datangnya dari penulis pribadi, dan apabila ada
kebenaran didalamnya semata-mata datangnya dari ALLAH SWT. Semoga ini
dapat dijadikan tambahan ilmu pengetahuan bagi penulis, bermanfaat dan berguna
bagi pembaca, khususnya bagi mahasiswa / mahasiswi STMIK Atma Luhur

Pangkalpinang.

Pangkalpinang,  Januari 2014
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