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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Teknologi informasi mempunyai pengaruh yang besar dalam berbagai 

aspek kehidupan masyrakat karena teknologi informasi sudah menjadi bagian dari 

hidup yang sangat penting. Dunia Pendidikan, pemerintah, bisnis dan usaha, 

sampai Kesehatan dan kebutuhan harian masyarakatpun membutuhkan 

keberadaan informasi dan komunikasi. Transaksi – transaksi yang berbasis 

teknologi informasi sejalan dengan laju pertumbuhan internet. Seiring dengan 

maraknya penggunaan internet yang dibutukan pengguna banyak, aplikasi – 

aplikasi baru bermunculan. Secara khusus hal sangat nyata terlihat dalam kegiatan 

bisnis, usaha, terutama dalam citra Pendidikan. 

Citra Pendidikan adalah kesan yang di timbulkan menurut pengetahuan 

dan pengertian public dalam bidang Pendidikan. Hal ini memiliki kaitan yang 

sangat era tantara masyarakat dan teknologi informasi dengan perkembangan 

teknologi informasi yang tak mungkin dibendung, jenis kebijakan tentang 

Pendidikan melalui TV dan film tampaknya perlu dipikirkan dengan benar. Jika 

kita meyakini bahwa Pendidikan merupakan sebuah cara paling kuat untuk 

mengubah struktur budaya masyarakat, kebutuhan untuk menggunakan media 

massa seperti TV, flim, internet, dan surat kabar. Dalam rangka menjaga proses 

terjadinya transplantasi budaya secara benar adalah imperative. Selain itu 

kebijakan tentang jenis tanyangan yang salah akan mempercepat terjadinya proses 

inflirasi budaya sat uke budaya lainnya secara intensif dan dapat menyebabkan 

terjadinya penghapusan budaya (culturalgenocide) secara perlahan – lahan. 
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1.2 Tujuan Magang Kerja 

 

Salah satu percapaian dalam melakukan setiap pekerjaan adalah untuk 

menyapai suatu tujuan. Tujuan Magang ( Praktek Kerja Lapangan ) antara lain : 

a) Tambahkan wawasan mahasiswa 

b) Membina hubungan baik antara kampus dan penyedian lapangan kerja 

c) Tingkatkan kualitas mahasiswa 

d) Untuk mengembangkan cara berfikir mahasiswa agar bisa lebih cepat 

dalam mengembangkan kemampuan dirinya 

e) Mengubah pola pikir mahasiswa tentang bagaimana lingkungan kerja 

sebenarnya 

f) Untuk mudah memahami dan tujuan penerapan ilmu yang di miliki 

g) Lebih dapan memahami konsep – konsep non akademis di dunia kerja 

nyata  

h) Memperoleh peluang dapat berkerja di perusahaan atau instansi tempat 

magang 

 

1.3 Manfaat Magang Kerja 

 

Melalui magang atau Praktek Kerja Lapangan mahasiswa dapat banyak 

manfaat nya antara lain : 

a) Pengalaman kerja 

b) Mengembangkan keterampilan 

c) Meningkatkan kepercayaan diri 

d) Membangun jaringan professional 

e) Menambah catatat di CV 

f) Mendapatkan refensi kerja 

g) Kesempatan menganti status 

h) Kesempatan mentorship 
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i) Kesempatan untuk exporasi karir 

j) Sumber pengasilan tambahan 

k) Latihan membaca karakter orang lain 
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