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BAB V 

PENUTUP 

 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penjelasan yang telah diuraikan dalam laporan penelitian ini, 

terdapat beberapa kesimpulan yang dapat ditarik, yaitu: 

1. Sistem pengelolaan pendataan kegiatan pegawai memiliki potensi untuk 

mengonversikan pelaporan kegiatan pegawai dari yang sebelumnya dilakukan 

secara manual menjadi terkomputerisasi, sehingga memudahkan pegawai 

dalam melaporkan kegiatan mereka serta meningkatkan efektivitas 

pengelolaan pendataan laporan kegiatan pegawai. 

2. Dengan penggunaan model FAST (Framework for the Application of System 

Thinking) dapat memudahkan perancangan dan pengembangan sistem 

informasi berbasis web untuk melaporkan kegiatan pegawai. Sistem ini akan 

memberikan informasi tentang kegiatan yang akan dilakukan dan yang sudah 

dilaksanakan oleh pegawai, serta memungkinkan mereka mencetak laporan 

kegiatan dengan cepat dan akurat. 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan penyusunan laporan dan kesimpulan di atas, terdapat beberapa hal 

yang dapat menjadi pertimbangan untuk penelitian berikutnya: 

1. Pentingnya melakukan backup database secara rutin guna memastikan 

keamanan semua data, terutama untuk mengantisipasi kemungkinan terjadinya 

kejadian yang tidak diinginkan. 

2. Sistem informasi yang telah dibangun perlu menjalani penelitian dan 

pengembangan lebih lanjut agar dapat menyediakan informasi yang lebih baik 

dan lebih optimal dalam memberikan manfaat kepada pengguna. 
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