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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuat sistem pengambilan keputusan dalam 

pemilihan calon karyawan baru di TK Kasih Baptis menggunakan metode Simple 

Additive Weighting (SAW). Metode SAW adalah salah satu metode yang dapat 

digunakan untuk menyelesaikan masalah multi kriteria dengan cara memberikan 

bobot dan nilai pada setiap kriteria dan alternatif, kemudian menghitung nilai akhir 

dari setiap alternatif dan melakukan perangkingan. Penelitian ini menggunakan 

tiga kriteria dalam pemilihan calon karyawan, yaitu: tes wawancara, tes akademik, 

micro teaching. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data calon 

karyawan yang melamar di TK Kasih Baptis pada tahun 2024. Hasil dari penelitian 

ini menunjukkan bahwa sistem pengambilan keputusan yang dibuat dapat 

membantu pihak TK Kasih Baptis dalam memilih calon karyawan yang sesuai 

dengan kriteria yang ditetapkan. Sistem pengambilan keputusan ini juga dapat 

memberikan rekomendasi calon karyawan terbaik berdasarkan perangkingan yang 

dilakukan. Dari hasil perangkingan, didapatkan bahwa pelamar 2 adalah calon 

karyawan terbaik dengan nilai akhir 0,85. 

Kata kunci: sistem pengambilan keputusan, pemilihan calon karyawan, metode 

SAW, TK Kasih Baptist. 
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DAFTAR SIMBOL 

1. Simbol Activity Diagram 
 

NO BENTUK SIMBOL NAMA SIMBOL FUNGSI SIMBOL 

 

1. 

 
 

 

 

Activity 

Menyatakan bagaimana 

masing-masing kelas 

antarmuka saling 

berinteraksi satu sama 
lain. 

 

2. 
 

 

 

Control Flow 
Menunjukan 

UrutanEksekusi. 

 

3. 
 

 

 

Object Flow 

Menunjukan aliran 
objekdari sebuah 
action atau activity ke 
action. 

 

4. 

 

 

 

Start Point 
Menyatakan bahwa 

sebuahobjek dibentuk 

atau diawali. 

 

5. 

 

 

 

End Point 
Menyatakan bahwa 
sebuahobjek dibentuk 
atau diakhiri. 

 

6. 

 

 

 

Join/Penggabungan 

Menyatakan untuk 

menggabungkan 

kembaliactivity atau 

action yang parallel. 

 

7. 

 

 

 

Fork 

Menyatakan untuk 

memecah behavior 

menjadiactivity atau 

action yang parallel. 

 
 

8. 

 

 

 

Decision 

Menunjukan 
penggambaran suatu 
keputusan/tindakan yang 
harus di ambil pada 
kondisitertentu. 
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2. Simbol Use Case Diagram 
 

NO BENTUK SIMBOL NAMA SIMBOL FUNGSI SIMBOL 

 

1. 
 

 

 
 

Actor 

Menspesifikasikan himpunan 

peran yang pengguna mainkan 

ketika berinteraksi dengan use 

case. 

 

2. 
 

 

 

Depedency 

Menyatakan hubungan dimana 
perubahan yang terjadi pada suatu 

elemen mandiri akan 
mempengaruhi elemen yang 

bergantung pada elemen yang 
tidak mandiri 

 

3. 

 
 

 

 

Generalization 

Menunjukan spesialisasi aktor 

untuk dapat berpartisipasi dengan 

use case 

 

4. 
 

   
 

Include 

Menunjukan bahwa suatu use case 
seluruhnya merupakan 
fungsionalitas dari use case 
lainnya 

 

5. 
 

 

 

Extend 

Menunjukan bahwa suatu use case 

merupakan fungsionalitas dari use 

case lainnya jika suatu kondisi 

terpenuhi 

 

6. 

 
 

 

 

Association 

Menyatakan abstraksi dari 

penghubung antara aktor dengan 

use case 

 
7. 

 

 

 

Usecase 

Menyatakan abstraksi dan 

interaksi antara sistem dan actor 

 

8. 

 

 

 

 

Collaboration 

Menunjukan elemen lain yang 

bekerja sama untuk menyediakan 

perilaku yang lebih besar dari 

jumlah dan elemen-elemennya. 

 
9. 

 

 

 

System 

Menspesifikasikan paket yang 

menampilkan sistem secara 

terbatas. 
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3. Simbol Class Diagram 
 

NO BENTUK 
SIMBOL 

NAMA SIMBOL FUNGSI SIMBOL 

 

1. 

  
Kelas 

Kelas pada struktur sistem 

 

2. 
 

 

 

Antarmuka/interface 

Sama dengan konsep 

interface dalam 

pemrograman 

berorientasiobjek 

 

3. 
 

   
 

Asosiasi/association 

Relasi antar kelas dengan 
makna kelas yang satu 

digunakan oleh kelas 
yang lain, asosiasi 

biasanya jugadisertai 
dengan multiplicity 

 

4. 
 

 

 

 

 

 

 
Asosiasi 

berarah/directed 

association 

Relasi antar kelas dengan 

makna kelas yang satu 

digunakan oleh kelas 

yang lain, asosiasi 

biasanya jugadisertai 
dengan multiplicity 

 

5. 
 

   
 

Generalisasi 

Relasi antar kelas dengan 

makna generalisasi- 

spesialisasi (umum 

khusus) 

 

6. 

 
 

 

 
Kebergantungan/depedency 

Relasi antar kelas 

dengan kebergantungan 

antar kelas 

 

7. 
 

 

 
Agregasi/aggregation 

Relasi antar kelas dengan 

makna semua bagian 

(whole-part) 

nama_kelas 

+atribut 

+operasi() 
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4. Simbol Sequence Diagram 
 

NO BENTUK 
SIMBOL 

NAMA SIMBOL FUNGSI SIMBOL 

 

1. 

 

 

 

 

Actor 

Orang, proses, atau system 

lainyang berinteraksi dengan 
system informasi yang akan 

dibuat itu sendiri, jadi 
walaupun symbol dari actor 
adalah gambar orang, tapi 

actor belum tentu merupakan 
orang 

 

2. 

  
Garis 

hidup/lifelin 

e 

Menyatakan 

kehidupansuatuobjek   

   

 

 

3. 

 
Nama objek : nama 

kelas 

 

Objek 

Menyatakan 

objek 

yangberinteraksi 

pesan 

 

4. 

 

 
 
 

 

 

Waktu aktif 

Menyatakan objek dalam 

keadaanaktif dan 

berinteraksi,semua 

yangterhubung denganwaktu 

aktif ini adalah sebuah 
tahapan yang dilakukan 
didalamnya. 

 

5. 

 

 
  <<create>> 

 

Pesan 

tipe 

create 

Menyatakan suatu objek 

membuatobjek yang lain, 

arah panah mengarah 

padaobjek yang dibuat 

 

6. 
 

1 : nama_metode 
 

Pesan tipe call 

menyatakan suatu objek 

memanggil 

operasi/metodeyangada 
pada objek lain atau 
dirinya sendiri 

 
7. 

 
1 : masukan 

 

Pesan tipe send 

Menyatakan abstraksi dan 

interaksi antara sistem 

danactor 

 

8. 
 
 

1 : keluaran 

 

Pesan 

tipe 
return 

Menunjukan elemen lain 

yang bekerja sama untuk 

menyediakanprilaku yang 

lebih besar dari jumlah 

danelemen-elemennya. 
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9. 

 
 

 

Pesan 

tipe 
destroy 

Menyatakan suatu objek 

mengakhiri hidup objek 

yanglain,arah panah 

mengarah pada objek yang 

di akhiri, 
sebaiknya jika ada 

createmaka ada destroy 

5. Simbol Entity Relationship Diagram 
 

 
NO BENTUK SIMBOL NAMA 

SIMBOL 
FUNGSI SIMBOL 

 

1 

 

 

 

Entitas 

Menunjukan suatu 

objek yang dapat 

diidentifikasi dalam 

lingkungan pemakai. 

 

2 

 

 

 

Relasi 

Menunjukan adanya 

hubungan di antara 

sejumlah entitas 

yangberbeda 

 

3 

 
 

 

 
 

Atribut 

Berfungsi 

mendeskripsikan 

karakter entitas 

(atributyang berfungsi 

sebagaikey diberi 

garis bawah) 

 

4 
 

   
 

Garis 

Menunjukan 

penghubung antara 

relasi dengan 

entitas,relasi dan 

entitas dengan 

atribut. 
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