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ABSTRACT 

 

  

 The need for fast an accurate presentation of information at the present 

time is perceived as a very important need for both private and government 

organitations. Therefore we need a tool that can help improve the performance 

and quality of information proficiency level. 

For that common staffing  at the pangkalpinang city Kantor Kelurahan 

Batin Tikal  in carrying out data processing activities of employees working of 

provide information and service quickly and precisely to employees. This is due to 

improve the quality standarts of service. But the problem at this point is the 

ministry of the given data processing personnel still use manual system 

particularly in the redording of data, the length of the services provided and report 

generation. 

 The overcome these problems, we need a computerized staffing system 

very suitable for supporting the advancement and development of the institution. 

So as to overcome the problems or constrains on systems running today. By 

leveraging this proposed computerized system the methods UML is good and true, 

the possibility of a supervision or control over personel information become 

easier. 
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ABSTRAKSI 

 

 

Kebutuhan akan penyajian informasi cepat dan akurat pada masa sekarang 

ini dirasakan sebagai kebutuhan yang sangat penting, baik untuk organisasi swasta 

maupun istansi pemerintah. Oleh karena itu dibutuhkan suatu saran yang dapat 

membantu meningkatkan kinerja dan mutu informasi tersebut. 

Untuk  itu Bagian Kepegawaian pada Kantor Kelurahan Batin Tikal Kota 

Pangkalpinang dalam melaksanakan kegiatan administrasi data pegawai berupaya 

memberikan informasi dan pelayanan yang cepat dan tepat kepada pegawainya. 

Hal ini disebabkan guna meningkatkan mutu standar pelayanan yang baik. Tetapi 

yang menjadi masalah pada saat ini adalah pelayanan pengolahan data pegawai 

yang diberikan masih menggunakan sistem secara manual khususnya dalam 

pencatatan data, lamanya pelayanan yang diberikan dan pembuatan laporan. 

Untuk mengatasi masalah tersebut, maka diperlukan suatu sistem 

komputerisasi kepegawaian yang sangat sesuai untuk mendukung kemajuan dan 

perkembangan instansi. Sehingga dapat mengatasi permasalahan atau kendala, 

pada sistem yang berjalan saat ini. Dengan memanfaatkan sistem komputerisasi 

yang diusulkan dengan metode UML secara baik dan benar , kemungkinan 

pengawasan atau control terhadap informasi kepegawaian menjadi lebih mudah. 
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