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ABSTRAK 

CV.WASTAM adalah perusahaan yang bergerak dibidang jasa berupa ekspedisi 

pengiriman barang. Sehingga dibutuhkan alat pencatat yang bisa lebih akurat dan minim 

kesalahan. Adapun permasalahan yang ada dalam perusahaan yaitu tentang sistem 

penggajian  yang dipakai masih menggunakan cara lama seperti di implementasikan 

dalam kertas dan buku catatan, sehingga banyak masalah yang ditimbulkannya. Seperti, 

pengarsipan dan pencarian data . dengan demkian perusahaan dapat merugi karena data 

yang kurang valid. Penerapan sistem informasi terkomputerisasi yang dirancang 

menggunakan Visual Basic 2008 diharapkan dapat bekerja secara sistematis, cepat, 

akurat, lengkap dan tepat waktu dalam melakukan penginputan data transaksi dan 

pengiriman barang. Sehingga, kerugian akibat kesalahan teknis sistem pengiriman dapat 

diminimalkan atau dihilangkan, serta staf admin jadi lebih mudah. 
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DAFTAR SIMBOL 

 

Simbol Activity Diagram  

 

Start Point 

Menggambarkan awal aktifitas. 

 

 

End Point 

Menggambarkan akhir dari aktifitas. 

 

 

Activity 

Menggambarkan proses bisnis. 

 

 

Decision 

Menggambarkan keputusan/pilihan. 

 

 

State Transition 

Menggambarkan aliran perpindahan 

kontrol antara state. 

 

 

Swimlane 

Menggambarkan pemisahan aktifitas. 
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Simbol Package Diagram 

 

 

Package 

Pengelompokkan dan pengorganisasian 

kelas-kelas dan interface yang 

sekelompok menjadi suatu unit tunggal 

dalam library. 

 

Import 

Suatu dependency yang 

mengindikasikan isi tujuan paket 

secara umum yang ditambahkan 

kedalam sumber paket. 

 

Access 

Suatu dependency yang 

mengindikasikan isi tujuan paket 

secara umum yang bisa digunakan 

pada nama sumber paket. 

 

Simbol Use Case Diagram 

 

 

 

 

 

Actor 

Menggambarkan orang atau sistem 

yang menyediakan atau menerima 

informasi dari sistem atau 

menggambarkan pengguna software 

aplikasi (user). 

 

 

Use Case 

Menggambarkan fungsionalitas dari 

suatu sistem, sehingga pengguna 

sistem paham & mengerti mengenai 
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kegunaan sistem yang akan dibangun. 

 

 

Association 

Menggambarkan hubungan antara 

actor dengan usecase. 

 

 

Simbol ERD (Entity Relationship Diagram) 

 

Entity 
 
Menunjukkan obyek-obyek dasar yang 

terkait dalam sistem. 

 

Relationship 
 
Adalah hubungan yang terjadi antara 

satu atau lebih entity. 

 

 

Atrribut/Property 

Merupakan  keterangan  yang  terkait  

pada  sebuah entitas. 

 

Simbol Class Diagram 

 

Class 
 
Kelas pada struktur sistem. 

 

Interface 

Sama dengan konsep interface dalam 

pemograman berorientasi objek. 

 

Association 
 
Relasi antar kelas dengan makna 

umum, asosiasi biasanya disertai juga 
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disertai dengan multiplicy. 

 

            Association Dependency 

Relasi antar kelas dengan makna 

kebergantungan antar kelas. 

 

Generalization 

Relasi antar kelas dengan makna 

generalisasi-spesialisasi. 
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