BABYV
PENUTUP
5.1 Kesimpulan

Berdasarkan kegiatan magang yang dilakukan penulis di LPH LPPOM MUI
penulis telah melakukan berbagai kegiatan sesuai yang telah diinstruksikan oleh
pembimbing lapangan dan alhamdulillah dapat menyelesaikannya, selain itu
penulis juga banyak mendapatkan manfaat, baik itu pengalaman, pengetahuan dan
bagaimana suasana dunia kerja yang sesungguhnya, karena dengan praktek kerja
penulis bisa mengetahui seberapa jauh kemampuan yang sudah penulis dapatkan
di kampus, wawasan dan keterampilan baru yang nantinya dapat dimanfaatkan
dalam dunia kerja. Pengalaman tersebut sebagian besar tidak didapatkan
diperkuliahan yang mana didunia kerja lebih banyak praktiknya.

Dalam. menghadapi dunia kerja di masa depan penulis menyimpulkan
dibutuhkannya soft skill dan hard skill. Soft skill dibutuhkan untuk menjadi
sumberdaya yang kompeten nantinya adalah kepemimpinan, pemecahan masalah,
manajemen: waktu, manajemen organisasi, berpikir kritis, kerjasama tim,
kemampuan analisan dan percaya diri. Sedangkan untuk hard skill yang perlu
dimiliki adalah kemampuan dalam melakukan pekerjaan sesuai dengan bidang
keilmuannya.

Selama pelaksanaan magang di LPPOM MUI yang saya lakukan dibagian
HASM ( Halal Audit Sistem Manajemen) alhamdulillah semua proses yang sudah
saya lewati berjalan dengan baik, sesuai dengan yang diinginkan dan ditentukan.

Kegiatan magang kerja yang saya lakukan di bagian HASM ( Halal Audit
Sistem Manajemen) adalah membantu manajer halal audit sistem melengkapi,
menginput dan mengupload data UKM yang mendaftar sertifikat halal. Penulis
juga mengurusi pekerjaan mengenai penyusunan laporan audit dalam jumlah
pengeluaran yang besar untuk setiap lokasi di Bangka Belitung termasuk Belitung
dengan kumpulan lembar dokumen yang disebut dengan laporan audit dan telah
dikelompokkan atau dijadikan satu oleh HASM untuk di input atau di upload
menggunakan aplikasi SIHALAL Berbasis Website.
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Selama kegiatan magang yang dilakukan di LPPOM MUI penulis
menyimpulkan banyak mendapatkan pengalaman baru, tantangan seperti
membuat aplikasi, mendapatkan pelajaran dan pengalaman terjun langsung
kelapangan dengan menghadapi berbagai kondisi yang penulis tidak dapatkan
dibangku perkuliahan, apalagi dibulan maret LPPOM MUI akan mengadakan
acara Kongres Halal Internasional (KHI) yang mana acara tersebut dihadiri dari
berbagai negara dan penulis diminta untuk membantu menyukseskan acara
tersebut, penulis sangat senang karna dilibatkan dalam acara besar tersebut dan
dari situ penulis lebih belajar bagaimana menggunakan waktu dan menghargai
waktu dengan baik, belajar bertanggung jawab penuh terhadap tugas yang
diberikan oleh pembimbing lapangan, belajar cara berkomunikasi dengan baik dan
benar dengan klien, rekan kerja maupun atasan di LPPOM MUI serta bisa
merasakan/suasana dunia kerja yang sesungguhnya bahwa tidak semudah yang

dibayangkan.

5.2 Saran

Saran dari penulis kepada peserta yang nantinya juga mengikuti kegiatan
magang kerja yaitu supaya peserta magang kerja mempersiapkan diri karena
nantinya atau kedepannya dalam menghadapi dunia kerja sangat dibutuhkannya
soft skill dan hard skill.

Selama melakukan magang kerja di LPPOM MUI sedikit saran dari penulis
untuk mahasiswa yang nantinya akan melakukan kegiatan magang adalah sebagai
berikut:

1.  Memebekali diri dengan keterampilan yang cukup seperti yang telah
di ajarkan di kampus.

2. Berperan aktif dalam setiap kegiatan yang dilakukan, jangan malu
bertanya kepada karyawan atau staff apabila mengalami kesulitan
maupun sesuatu yang belum diketahui.

3.  Dalam melakukan praktik magang kerja, sebelum terjun langsung
kelapangan kita sudah harus memiliki bekal materi tentang apa yang

akan di praktikkan.
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4.  Memanfaatkan waktu senggang untuk ngobrol dan bertanya
mengenai perusahaan.

5. Menjaga sopan santun dan saling menghargai contohnya seperti
bagaimana cara berbicara, berprilaku dll.

6. Selama magang kerja dilakukan hendaknya melakukan pekerjaan
engan ikhlas, disiplin, dan giat untuk mencapai hasil yang maksimal
dan memuaskan.

Jadi penulis berharap kedepannya mahasiswa/i yang melakukan magang
kerja bisa lebih maksimal dan baik lagi. Penlis mengucapkan banyak terimakasih
kepada seluruh karyawan atau staff LPPOM MUI baik itu dari tingkatan Direktur,
Direksi, Manager dan semua yang ada di LPPOM MUI selama 6 bulan ini sudah
sabar dalam membimbing dan telah memberikan banyak pelajaran beserta
pengalaman.di LPPOM MUI, Semoga kedepannya LPPOM MUI lebih berjaya
lagi.
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