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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Magang atau disebut magang kerja bagi mahasiswa di perusahaan dan 

lembaga-lembaga pemerintah atau pun lembaga non pemerintah adalah salah 

satu program studi dari Institut Sains Dan Bisnis Atma Luhur yang  dapat 

diikuti oleh mahasiswa semester VII. 

 

Program magang di Institut Sains dan Bisnis merupakan suatu proses belajar 

mengajar atau praktek langsung bagi mahasiswa untuk menambah wawasan, 

pengetahuan, keterampilan dan etika pergaulan khususnya pada lingkungan 

kerja nyata bagi mahasiswa sebelum mahasiswa tersebut memasuki dunia 

bisnis yang sebenarnya, sehingga diharapkan setelah mahasiswa lulus dapat 

bermanfaat bagi dirinya maupun bagi perusahaan dimana tempat mahasiswa 

tersebut bekerja nantinya. 

 

Program magang ini dilaksanakan lebih kurang selama 6 bulan hari kerja 

sesuai program kurikulum di Institute Sains dan Bisnis, mahasiswa akan 

memilih topik dan judul magang serta memilih tempat dan lokasi perusahaan 

swasta, lembaga-lembaga pemerintah maupun non pemerintah serta 

perusahaan swasta tempat tujuan magang yang dituju. 

 

Berdasarkan uraian diatas maka penulis tertarik melaksanakan program 

magang ini pada salah satu lembaga pemerintah yang menyelenggarakan 

fasilitas pelayanan kesehatan rumah sakit yang ada di kepualauan bangka, yaitu 

rumah sakit umum daerah Depati Hamzah Pangkalpinang. 
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1.2 Tujuan Magang Kerja 

Tujuan magang kerja yang utama tentu saja untuk mempersiapkan dan 

memperkenalkan mahasiswa pada iklim dunia kerja dan bisa memberi 

keterampilan yang dibutuhkan industri. Dengan berbekal keilmuan atau 

kompetensi yang telah didapat selama menjalani masa pendidikan diharapkan 

pemagang bisa menerapkan di dunia kerja secara langsung. Sehingga 

pemagang bisa memahami sistem kerja yang profesional di industri 

sebenarnya. 

 

1.3 Manfaat Magang Kerja 

Magang kerja mempunyai manfaat bagi mahasiswa, perusahaan, universitas 

atau kampus: 

 

1. Manfaat bagi Mahasiswa 

a. Mempraktikkan apa yang didapatkan di perkuliahan. 

b. Belajar bersosialisasi. 

c. Tingkatkan kualitas diri. 

d. Eksplor berbagai karir/pekerjaan. 

e. Meningkatkan relasi dalam lingkungan profesional. 

f. Menambah pengalaman kerja pada resume. 

g. Membaca karakter orang lain. 

 

2. Manfaat bagi Rumah Sakit 

Manfaat magang tidak hanya bagi mahasiswa tapi juga bermanfaat untuk 

perusahaan. Salah satu keuntungan magang bagi perusahaan itu perusahaan 

bisa brainstorming sama anak magang tentang bagaimana mereka sebagai 

‘orang luar’ melihat produk/jasa perusahaan. Selain itu, perusahaan juga 

bisa mendapat ide-ide baru yang sebelumnya belum pernah dipikirkan atau 

justru malah bisa dikembangkan. 
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Karena anak magang baru masuk dengan kondisi yang fresh dibanding 

dengan karyawan yang sudah lama kerja di perusahaan itu, mereka masih 

banyak ide yang bisa dituangkan atau malah bikin ide yang bisa jadi inovasi 

baru untuk berjalannya perusahaan. 

3. Manfaat bagi kampus 

Selain itu, magang juga sangat bermanfaat untuk perguruan tinggi, 

diantaranya: 

a. Terjalinnya kerjasama/ hubungan baik antara Kampus dengan 

perusahaan tempat mahasiswa magang,  

b. Kampus dapat meningkatkan kualitas lulusannya melalui pengalaman 

kerja Magang. 

c. Kampus akan lebih dikenal di dunia industri. 
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