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KATA PENGANTAR

Puji syukur Alhamdulillah kita haturkan kehadirat Allah SWT yang telah

melimpahkan segala rahmat dan karuniaNya, sehingga penulis dapat

menyelesaikan laporan magang yang berjudul “Analisa Sistem Informasi

Pemerintahan Daerah (SIPD) pada Sekolah Luar Bisa (SLB) Negeri Koba™

dimana merupakan salah satu persyaratan untuk menyelesaikan program studi

strata satu (S1) pada Program Studi Sistem Informasi ISB ATMA LUHUR.
Penulis menyadari bahwa laporan magang ini masih jauh dari sempuna.

Karena itu, kritik dan saran akan senantiasa penulis terima dengan senang hati.
Dengan segala keterbatasan, penulis menyadari pula bahwa laporan

magang ini takkan terwujud tanpa bantuan, bimbingan, dan dorongan dari

berbagai pihak. Untuk itu, dengan segala kerendahan hati, penulis menyampaikan
ucapan terima kasih kepada:

1. Allah SWT yang telah memberikan nikmat sehat dan kemudahan kepada
penulis selama melaksanakan magang kerja dan dalam menyelesaikan
laporan ini.

2. Orang tua penulis yang selalu memberikan dukungan, mendoakan, dan
memberikan motivasi selama melaksanakan magang kerja.

3. Bapak Drs. Djaetun HS yang telah mendirikan Yayasan Atma Lubhur
Pangkalpinang.

4. Bapak Dr. Husni Teja Sukmana, S.T., M.Sc, selaku Rektor ISB Atma

Luhur.

Bapak Ellya Helmud, M.Kom, selaku Dekan FTI ISB Atma Luhur.

Bapak Supardi, M.Kom, selaku Kaprodi Sistem Informasi.

Ibu/Bapak Bambang Adiwinoto, M.Kom, selaku Dosen Pembimbing.
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Isteriku tercinta yang selalu memberikan spirit maupun materi untuk terus

menyelesaikan laporan magang kerja ini.
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9. Saudara dan sahabat-sahabatku terutama teman-teman angkatan 2020 yang

telah memberikan dukungan moral untuk terus menyelesaikan laporan

magang kerja.

Semoga Tuhan Yang Maha Esa membalas kebaikan dan selalu mencurahkan

hidayah serta taufiknya.

Koba, _ Maret 2023

Penulis
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