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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dalam era globalisasi dan persaingan yang semakin ketat, pendidikan tinggi 

memiliki peran krusial dalam menyiapkan mahasiswa untuk menghadapi tantangan 

dunia kerja. Program Kampus Merdeka merupakan inisiatif yang dihadirkan oleh 

pemerintah sebagai upaya untuk meningkatkan kualitas lulusan perguruan tinggi di 

Indonesia. Salah satu komponen penting dalam pelaksanaan program ini adalah 

magang, di mana mahasiswa diberikan kesempatan untuk mengaplikasikan 

pengetahuan teoritis yang didapatkan di kampus ke dalam dunia kerja. 

Magang di bawah naungan Program Kampus Merdeka menjadi jembatan 

yang menghubungkan antara teori dan praktik, memungkinkan mahasiswa untuk 

mendapatkan pengalaman langsung di lapangan, mengasah keterampilan praktis, 

serta mengembangkan soft skills yang diperlukan dalam berbagai profesi. Selain 

itu, magang juga memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk mengeksplorasi 

dan memahami secara lebih mendalam bidang atau industri yang menjadi fokus 

studinya. 

Laporan magang ini disusun sebagai bagian dari kewajiban akademis dalam 

menjalani Program Kampus Merdeka. Laporan ini akan mencakup gambaran 

umum mengenai tempat magang, tujuan magang, kegiatan yang dilakukan selama 

magang, tantangan yang dihadapi, serta hasil yang telah dicapai. Melalui laporan 

ini, diharapkan dapat memberikan gambaran komprehensif mengenai pengalaman 

magang yang menjadi bagian integral dari pembelajaran mahasiswa di tingkat 

perguruan tinggi. 

Melalui program magang di bawah naungan Kampus Merdeka, diharapkan 

mahasiswa dapat menjadi profesional yang siap terjun ke dunia kerja, memiliki 

keterampilan yang relevan, serta memiliki pemahaman yang mendalam mengenai 

tantangan dan dinamika dalam industri atau bidang yang menjadi fokusnya. Dengan 

demikian, laporan magang ini bukan hanya mencerminkan pencapaian individu, 
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tetapi juga menjadi cermin dari kontribusi program Kampus Merdeka dalam 

mempersiapkan sumber daya manusia yang berkualitas untuk mendukung 

pembangunan bangsa yang berkelanjutan. 

 

1.2 Tujuan Magang Kerja 

Magang kerja yang dilakukan dalam rangka Program Kampus Merdeka 

bertujuan untuk memberikan mahasiswa pengalaman praktis dan mendalam di 

dunia kerja guna melengkapi pengetahuan teoritis yang diperoleh di perguruan 

tinggi. Adapun tujuan dari magang kerja ini adalah sebagai berikut: 

1. Penerapan Pengetahuan Teoritis: 

a. Menyediakan platform bagi mahasiswa untuk mengaplikasikan dan 

menguji pengetahuan teoritis yang diperoleh selama perkuliahan di 

lingkungan praktis kerja. 

b. Mengamati dan memahami bagaimana konsep-konsep akademis diterapkan 

dalam situasi nyata di dunia industri. 

2. Pengembangan Keterampilan Praktis: 

a. Mengembangkan keterampilan praktis yang diperlukan di bidang atau 

industri tertentu, seperti keterampilan teknis, manajerial, dan interpersonal. 

b. Memperoleh keahlian khusus yang relevan dengan pekerjaan yang akan 

dihadapi di masa depan. 

3. Pengenalan Terhadap Lingkungan Kerja: 

a. Memungkinkan mahasiswa untuk memahami budaya perusahaan, struktur 

organisasi, dan tata nilai di tempat magang. 

b. Menyediakan kesempatan bagi mahasiswa untuk beradaptasi dengan 

lingkungan kerja yang sesungguhnya. 

4. Pengembangan Soft Skills: 

a. Meningkatkan kemampuan komunikasi, kerja sama tim, kepemimpinan, 

dan problem-solving melalui interaksi sehari-hari di lingkungan kerja. 

b. Memperkuat soft skills yang menjadi nilai tambah dalam karir profesional 

mahasiswa. 
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5. Eksplorasi Karir: 

a. Memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk mengeksplorasi dan 

memahami berbagai profesi dan jalur karir yang terbuka di bidang atau 

industri yang menjadi fokus magang. 

b. Membantu mahasiswa dalam merinci preferensi karir dan mengidentifikasi 

bidang-bidang yang sesuai dengan minat dan keahlian mereka. 

6. Pemahaman Tantangan Industri: 

a. Mengajak mahasiswa untuk memahami tantangan dan peluang dalam 

industri atau bidang yang mereka geluti, serta mengevaluasi solusi dan 

inovasi yang dapat diaplikasikan. 

7. Pengembangan Jaringan Profesional: 

a. Membangun jaringan profesional dengan praktisi dan pemimpin industri 

untuk mendukung pengembangan karir masa depan. 

b. Memperluas relasi dan hubungan dalam dunia kerja yang dapat 

memberikan manfaat jangka panjang. 

 

1.3 Manfaat Magang Kerja 

Magang kerja dalam konteks Program Kampus Merdeka memberikan 

sejumlah manfaat yang signifikan bagi mahasiswa dalam persiapan mereka untuk 

memasuki dunia kerja. Berikut adalah beberapa manfaat utama dari magang kerja 

di bawah program ini: 

1. Pengalaman Praktis yang Mendalam: 

Mahasiswa mendapatkan kesempatan untuk terlibat secara langsung dalam 

kegiatan sehari-hari di tempat kerja, menyediakan pengalaman praktis yang 

mendalam di lapangan. 

2. Penerapan Teori dalam Praktik: 

Mahasiswa dapat mengaplikasikan pengetahuan teoritis yang diperoleh di 

perguruan tinggi ke dalam situasi nyata, memperkuat pemahaman mereka 

tentang konsep-konsep akademis. 

3. Pengembangan Keterampilan Kerja: 
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Magang membantu mahasiswa mengembangkan keterampilan praktis yang 

diperlukan di dunia kerja, termasuk keterampilan teknis, komunikasi, 

manajerial, dan problem-solving. 

4. Pemahaman Terhadap Budaya Perusahaan: 

Mahasiswa mendapatkan wawasan yang lebih baik tentang budaya perusahaan, 

struktur organisasi, dan nilai-nilai yang mendasari operasi perusahaan. 

5. Penemuan Karir: 

Magang memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk mengeksplorasi 

berbagai jalur karir di bidang atau industri tertentu, membantu mereka merinci 

preferensi karir dan mengidentifikasi minat mereka. 

6. Peningkatan Soft Skills: 

Melalui interaksi sehari-hari di lingkungan kerja, mahasiswa memperkuat soft 

skills seperti komunikasi efektif, kerja sama tim, kepemimpinan, dan 

adaptabilitas. 

7. Pengembangan Jaringan Profesional: 

Mahasiswa dapat membangun jaringan profesional dengan praktisi dan 

pemimpin industri, membuka peluang untuk mentorship dan kolaborasi di 

masa depan. 

8. Pemahaman Tantangan Industri: 

Magang memungkinkan mahasiswa untuk memahami tantangan dan dinamika 

industri atau bidang yang mereka geluti, sehingga mereka dapat bersiap 

menghadapi perubahan dan peluang di masa depan. 

9. Peningkatan Kepercayaan Diri: 

Melalui tanggung jawab dan tugas di tempat kerja, mahasiswa dapat 

mengalami peningkatan kepercayaan diri dalam menghadapi situasi yang 

mungkin kompleks atau baru bagi mereka. 

10. Peluang Kerja Masa Depan: 

Pengalaman magang yang baik dapat meningkatkan daya saing mahasiswa di 

pasar kerja, membuka peluang untuk penawaran pekerjaan atau kesempatan 

lanjutan setelah lulus. 
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