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PENUTUP 

 

 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan dalam setiap bab sebelumnya, penulis dapat 

menarik beberapa kesimpulan berikut: 

1. Sistem informasi yang efektif sangat penting untuk mendukung pekerjaan 

karyawan di kantor terkait. 

2. Sistem informasi digunakan untuk mengoptimalkan kinerja karyawan. 

3. Sistem ini ditujukan untuk bagian aset dan sub bagian. Ini dirancang untuk 

mempermudah pembuatan laporan aset. 

4. Dengan adanya sistem ini bagian aset dan sub bagian dapat lebih mudah 

mencatat dan menyusun laporan akhir mengenai aset di kantor DLH Kota 

Pangkalpinang. Selain itu, bagian keuangan dapat memanfaatkan sistem 

informasi ini untuk meninjau dan menyetujui pengajuan aset, dan bagian 

keuangan dapat menggunakannya untuk membuat Bukti Keuangan. 

 

5.2 Saran 

Untuk meningkatkan kinerja sistem informasi manajemen aset tetap, hal-hal 

berikut disarankan: 

1. Pemulihan dan perawatan rutin diperlukan untuk menjaga kinerja sistem 

berjalan optimal. 

2. Upgrade sistem harus dilakukan untuk meningkatkan kinerja sistem dan 

meningkatkan produktivitas karyawan. 

3. Menyediakan staf yang memiliki pemahaman tentang sistem informasi 

untuk melakukan perawatan sistem. 
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